
 

 

新型コロナウイルス感染症への対策につきまして 

 

新型コロナウイルス感染症（COVID-19）に罹患された方々および関係者の皆様に心より

お見舞い申し上げます。 

株式会社シンメイは、新型コロナウイルス感染症への対応としまして、お客様および従業

員の健康と安全確保のため、以下の対策を実施しております。 

 

記 

 

1. テレワークの実施 

テレワークでの勤務体制を推奨し、社内会議についてはウェブ会議に変更しておりま

す。また東京営業所は４月１日より当面の間閉鎖しております。 

 

2. オンラインミーティングの実施 

社内会議のみならず社外の方々との打ち合わせについても可能なかぎりオンラインでの

実施を推奨しております。 

 

3. 従業員の密集回避 

工場内での人員配置や事務所・食堂のレイアウトを変更し、できるだけ従業員同士が接

触しないよう配慮しております。また昼休みについても二交代制とすることで密集空間

を生じさせない対策をしております。 

 

4. 社内での衛生管理 

出社が必要な従業員につきましては手洗いと消毒、マスクの着用を行っております。ま

た社内のアルコール消毒を徹底しております。 

 

5. 従業員の健康管理 

就業前と就業中の1日 2回の第三者による検温を実施し記録をすることで健康状態の把

握を行っております。37.5℃以上の発熱かつ咳などの症状がある場合は、自宅待機とす

るよう指導しております。 

 

６、来訪者の健康管理 

マスク着用のお願いと弊社社員による検温を実施しております。37.5℃以上の発熱かつ

咳などの症状がある場合は館内への入場をお断りしております。 

 

 

以上 


